
ฉบับท่ี   ๑๘        ปีการศึกษา  ๒๕๖๒                วันองัคารท่ี    ๖    สิงหาคม   ๒๕๖๒
*****************************************************************************

มรพส. พฒันาศกัยภาพหวัหนา้งาน (ผู้บรหิารระดบัตน้)
เสริมสร้างความเข้มแข็งเครือข่ายการบริหารด้วยหลักธรรมาภิบาล

วิทยาลัยการจัดการและพัฒนาท้องถ่ิน มรพส. กำหนดจัดกิจกรรม CLMD RUN 2019 ในวันเสาร์ท่ี ๓๑
สิงหาคม ๒๕๖๒ โดยผู้สมัครสามารถรับ BIB และกำหนดการไดใ้นวันเสาร์ท่ี ๒๔ สิงหาคม ๒๕๖๒ ณ ช้ัน ๑ อาคาร ม.
ห้องสโมสรนักศึกษา วจท. โอกาสน้ี เปิดรับสมัคร ช่างภาพจิตอาสา ถ่ายภาพ CLMD RUN 2019 ผู้สนใจลงทะเบียน
ท่ี https://docs.google.com/…/1FAIpQLSc4xMZlp_EA0H8Ce…/viewform…ได้ต้ังเเต่บัดน้ี - วันพุธท่ี ๒๑ สิงหาคม
๒๕๖๒ โดยจะได้รับเกียรติบัตรเพ่ือเป็นการขอบคุณ

เม่ือวันท่ี ๕ สิงหาคม ๒๕๖๒ ผศ.ดร.อุษณีย์ เส็งพานิช รักษาราชการแทนอธิการบดี มรพส. เป็นประธานเปิด
โครงการอบรมพัฒนาหัวหน้างาน ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๒ โดย กองบริหารงานบุคคล เห็นความสำคัญของบุคลากร
สายสนับสนุนที่เป็นผู้ปฏิบัติหน้าที่กับงานบริหารบุคคล เพื่อให้การดำเนินงานขับเคลื่นความเจริญก้าวหน้าแก่องค์กร
รวมทั้งเตรียมความพร้อมบุคลากรทุกระดับที่จะก้าวสู่ตำแหน่งหัวหน้างาน ซึ่งได้รับความสนใจจากบุคลากร มรพส.
และเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานเครือข่ายบริหารงานบุคคลจากมหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ รวมทั้งสิ้น ๙๕ คนร่วมอบรม
ทั้งนี้ได้รับเกียรติจากวิทยากรที่เชี ่ยวชาญด้านการบริหารงานเป็นผู้ถ่ายทอดประสบการณ์ และแนวคิดการปฏิบัติ
หนา้ท่ีโดยอาศยัหลักธรรมาภบิาล เพ่ือสร้างความเจรญิก้าวหนา้แกอ่งคก์ร โดยหลกัสูตรการอบรมดงักล่าว จัดขึน้ระหวา่ง
วันท่ี ๕ - ๙ สิงหาคม ๒๕๖๒  ณ ห้องประชุมปางอุบล ศูนย์วัฒนธรรมภาคเหนือตอนล่าง วังจันทน์ริเวอร์วิว   มรพส. ส่วนวังจันทน์



มรพส. รับสมคัรนกัศกึษาขอรบัทนุการศกึษาประเภททนุทัว่ไป (ใหเ้ปล่า)
มรพส. รับสมัครนักศึกษาผู้ประสงค์รับทุนการศึกษาประเภททุนท่ัวไป (ให้เปล่า) ประจำปีการศึกษา

๒๕๖๒ โดยผู้ขอรับทุนต้องเป็นนักศึกษา มรพส. ที่มีความประพฤติดี มีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า ๒.๐๐
มีความตั้งใจเรียนสมควรได้รับการสนับสนุน มีความขัดสนหรือครอบครัวมีรายได้น้อย เป็นผู้บำเพ็ญประโยชน์แก่
มหาวิทยาลัยและสังคม และเป็นผู้ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมท่ีมหาวิทยาลัยกำหนดหรือจัดข้ึน

นักศึกษาท่ีสนใจขอรับใบสมัครได้ท่ีห้องทุนการศึกษา อาคารกิจการนักศึกษา (Student Union) ช้ัน ๒ มรพส.
ส่วนทะเลแก้ว หรือ สำนักงานคณะ/วิทยาลัย ท่ีนักศึกษาสังกัด หรือ download ทางเว็บไซต์งานบริการนักศึกษาและ
ศิษย์เก่า http://sas.psru.ac.th ส่งใบสมัครพร้อมหลักฐานการสมัครที่ห้องทุนการศึกษา อาคารกิจการนักศึกษา
(Student Union) ช้ัน ๒ ภายในวันท่ี ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๒

เชิญสมคัร/เสนอชือ่บคุคลเข้ารบัการสรรหาคณบดวิีทยาลยัการพยาบาล มรพส.
คณะกรรมการสรรหาคณบดีวิทยาลัยการพยาบาล มรพส. กำหนดกรอบระยะเวลาการสรรหาคณบดวิีทยาลัย

การพยาบาล โดยผู้มีคุณสมบัติสมัคร/ผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือ ต้องเป็น ผู้ท่ีมีคุณสมบัติตามข้อ ๑๙ ของข้อบังคับสภาการ
พยาบาล ว่าด้วยหลักเกณฑ์การรับรองสถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาล และการผดุงครรภ์ พ.ศ.๒๕๖๐  และเป็นอาจารย์
ประจำหลักสูตรหรือบุคลากรพยาบาลประจำหลกัสูตร มีวุฒิการศึกษา ไม่ต่ำกว่าปริญญาโททางการพยาบาล วิทยาศาสตร์
สุขภาพ การบริหารการศึกษา หรือมีตำแหน่งทางวิชาการไม่ต่ำกว่า รองศาสตราจารย์สาขาพยาบาลศาสตร ์มีประสบการณ์
ด้านการสอนในสถาบันการศึกษามาไม่น้อยกว่า ๕ ปี เป็นผู้ดำรงตำแหน่งบริหารในสถาบันการศึกษา มาแล้วไม่น้อยกว่า ๓
ปี  และเป็นผู้ปฏิบัติงานประจำเต็มเวลาของสถาบัน การศึกษาน้ัน

ผู้สนใจสมัคร/เสนอช่ือบุคคลฯ สามารถดาวน์โหลดเอกสารต่างๆ พร้อมใบสมัคร ได้ท่ีเว็บไซต์ http://www.psru.ac.th
ผู้สมัครต้องย่ืนส่งใบสมัครด้วยตนเอง  พร้อมแนบเอกสารตามแบบฟอรม์ท่ีคณะกรรมการฯ กำหนด พร้อมแบบประวัติ
และรูปถ่าย ส่วนการเสนอช่ือบุคคลท่ีเหมาะสม โดยบุคคลากรมหาวิทยาลัยต้องได้รับความยินยอมจากผู้ได้รับการเสนอช่ือ
ซ่ึงผู้มีสิทธ์ิเสนอช่ือต้องย่ืนเอกสารท้ังหมดด้วยตนเอง ท้ังน้ี ผู้มีสิทธ์ิเสนอช่ือได้ไม่เกินคนละ ๑ รายช่ือ โดยดำเนินการส่งเอกสารได้
ต้ังแต่บัดน้ีเป็นต้นไปถึงวันท่ี ๙ สิงหาคม ๒๕๖๒ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. ณ ห้องงานวินัยและนิติการ กองบริหารงานบุคคล
ช้ัน ๒ อาคารทีปวิชญ์  มรพส. ส่วนทะเลแก้ว

สำหรับผู้ท่ีมีสิทธ์ิเข้ารับการสรรหาฯ จะมีการประกาศรายช่ือในวันท่ี ๑๔ สิงหาคม ๒๕๖๒ และต้องแนะนำตนเอง
พร้อมแสดงวิสัยทัศน์ นำเสนอแนวทางบริหารงานในวันท่ี ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๒ เวลา ๑๓.๓๐ น. เป็นต้นไป ณ ห้อง ฉ.๕๐๕
ช้ัน ๕ อาคารเฉลิมพระเกียรติ มรพส. / ลงคะแนนเสนอช่ือ ในวันท่ี ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๒ เวลา ๐๘.๓๐ - ๑๑.๐๐ น.

เจา้ของ : งานประชาสมัพนัธ ์กองกลาง สำนกังานอธกิารบด ี/ ทีป่รึกษา : ว่าทีเ่รืออากาศตร ีดร.บัญชา สำรวยรืน่
บรรณาธกิาร : วิยะดา สุเมธเทพานนัท ์/ กองบรรณาธกิาร : นธิศิ ปรุงศกัดิ,์ จรัิชยา วัลลิยะเมธ,ี อนาวลิ เรือนวงค์


