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..º·ºÃÃ³Ò¸Ô¡ÒÃ
สวัสดีท่านผู้อ่านท่ีเคารพรัก ช่วงแรกของการเปิดภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๕๘ ผ่านไปเป็นท่ีเรียบร้อย กิจกรรมค่อนข้างท่ีจะ

ชุกพอสมควร ทั้งกิจกรรมในระดับมหาวิทยาลัย และระดับคณะ ส่วนงานทางด้านวิชาการก็เข้มข้นขึ้นเรื่อยๆ ยิ่งในช่วงนี้
เป็นช่วงของ¡ÒÃ»ÃÐ¡Ñ¹¤Ø³ÀÒ¾¡ÒÃÈÖ¡ÉÒÀÒÂã¹ ÃÐ Ñ́ºËÅÑ¡ÊÙμÃ และในช่วงต่อไปก็จะเข้าสู่ช่วงของการประกันคุณภาพ
ภายในระดับคณะ สำนัก/สถาบัน และระดับมหาวิทยาลัยฯ ก็ต้องดำเนินกันต่อไปอย่างต่อเน่ือง เพ่ือพัฒนาระบบการศึกษา
ให้มีคุณภาพและเป็นไปตามท่ีมาตรฐานกำหนด

มาต่อด้วยงานบุญงานกุศลกันค่ะ ÊÓ¹Ñ¡ÈÔÅ»ÐáÅÐÇÑ²¹¸ÃÃÁ จะจัดสร้างÈÙ¹Âì» Ô̄ºÑμÔ̧ ÃÃÁÊÇ¹»èÒ·ÐàÅá¡éÇ
ณ บริเวณสวนรัชมังคลาภิเษก เพ่ือนำหลักธรรมคำสอนมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตให้แก่อาจารย์ เจ้าหน้าท่ี และนักศึกษา
โดยจะเร่ิมให้บริการในเร็วๆ น้ี แต่ยังขาดปัจจัยบางส่วน จึงขอเชิญชวนผู้มีจิตศรัทธาร่วมทำบุญตามคณะท่ีท่านสังกัด ส่วน
เจ้าหน้าท่ีลงช่ือร่วมทำบุญได้ท่ีจุดสแกนลายน้ิวมือ ท้ังส่วนวังจันทน์ และส่วนทะเลแก้วค่ะ

ใกล้เข้าสู่ช่วงเดือนกันยายนของทุกปี จะเป็นช่วงของการปิดระบบการเบิกจ่ายงบประมาณประจำปี และเร่ิมต้นการ
จัดทำคำของบประมาณในปีถัดไป ซ่ึงปีน้ี ทุกคณะ ศูนย์/สำนัก และหน่วยงานต่างๆ ก็ได้เร่งดำเนินการ เพ่ือให้ทันตามแผน
ที่กำหนดไว้ และสรุปเป็นภาพรวมของมหาวิทยาลัยฯ ต่อไป นอกจากนี้ในช่วงเดือนกันยายน ยังเป็นช่วงของเทศกาล
เกษียณอายุราชการของทุกหน่วยงานอีกด้วย ซ่ึง มรพส. ปีน้ี มีผู้เกษียณจำนวนท้ังส้ินรวม ๑๐ ท่าน แบ่งเป็นสายวิชาการ ๗
ท่าน ได้แก่ ¼È.Á§¤Å ÍÑ¡ÉÃ ỐÉ°ì (¤¤È.), ¼È.´Ã.ªØÅÕÃÑμ¹ì ̈ Ñ¹·Ãìàª×éÍ (¤Ç¨.), ¼È.´Ã.Í ỐÈÃ ä¡ÃÇèÍ§ (¤¤È.), ¼È.´Ã.ÊØªÒμÔ
ÊǾ »ÃÐàÊÃÔ° (¤Ç·.), Í.¤¹ÑÁ¾Ã ÀÑ¡ ṌÍÒÉÒ (¤ÁÊ.), Í.¹Ô·ÑÈ¹ì ÈÃÕ¹Ã¤ØμÃ (¤ÁÊ.), Í.¾ÃÃ³·Ô¾Ò ÁÑ¹μÐÊÙμÃ (¤ÁÊ.)
และสายสนับสนุนอีก ๓ ท่าน ได้แก่ ลูกจ้างประจำ ¹.Ê.Ê¹Á ¤ÓÍÔ¹·Ãì, ¹ÒÂÊÁ¤ÇÃ ¢Ø¹·Í§¹ØèÁ และเจ้าหน้าท่ี ประจำ
ตามสัญญา ¹ÒÂ³Ã§¤ì áÊ§ªÑ§ ซ่ึงการจัดงานไม้ผลัดใบปีน้ี Í.©ÑμÃá¡éÇ ºØÈÂì¹éÓà¾ªÃ ¹ÒÂ¡ÊâÁÊÃºØ¤ÅÒ¡Ã แจ้งว่า
จะจัดในÇÑ¹ÈØ¡Ãì·Õè òõ ¡Ñ¹ÂÒÂ¹ òõõø โดยใช้ชื่องานว่า “ÅÕÅÒÈàÃÔ§ÃÁÂì ÊØ¢ÊÁÍÒÃÁ³ìà¾Å§” ส่วนสายสนับสนุน
¹ÒÂ¢Ñ¹á¡éÇ ÊÁºÙÃ³ì ¹ÒÂ¡ÊâÁÊÃ¾¹Ñ¡§Ò¹-à é̈ÒË¹éÒ·ÕèÏ กำหนดจะจัดงานในÇÑ¹¾Ø̧ ·Õè òó ¡Ñ¹ÂÒÂ¹ òõõø ภายใต้ช่ืองาน
¡Ò«ÐÅÍ§¼ÅÑ́ ãº’õø “ÇÔ¶ÕªÒÇºéÒ¹áËè§·Øè§·ÐàÅá¡éÇ” เร่ิมต้ังแต่เวลา ๑๗.๐๐ น. เป็นต้นไป â´Â·Ñé§ ò §Ò¹ ¨Ð Ñ́̈ ¢Öé¹·Õè
ËÍ»ÃÐªØÁÈÃÕÇªÔÃâªμÔ จึงขอเรียนเชิญสมาชิกทุกท่านร่วมงาน โดยพร้อมเพรียงกัน

เข้าสู่เร่ืองของศิษย์เก่ากันบ้างค่ะ ซ่ึงในปีน้ี มหาวิทยาลัยฯ ได้มีการพัฒนางาน รูปแบบ และกระบวนการ ในการ
สรรหาศิษย์เก่าดีเด่น โดย§Ò¹á¹Ðá¹ÇáÅÐÈÔÉÂìà¡èÒÊÑÁ¾Ñ¹ ì̧ ¡Í§¾Ñ²¹Ò¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ ได้ประชาสัมพันธ์เชิญชวนให้ ทุกหน่วยงาน
ภายในมหาวิทยาลัยฯ รวมท้ังบุคคลและหน่วยงานท่ีมีสิทธ์ิ ให้àÊ¹Íª×èÍ¼Ùé·ÕèÊÁ¤ÇÃä é́ÃÑºμÓáË¹è§ÈÔÉÂìà¡èÒ Ṍà è́¹ ÁÃ¾Ê.
»ÃÐ¨Ó»Õ òõõø ซึ่งปีนี้ มีทั้งหมด ๗ ด้าน ได้แก่ ´éÒ¹¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ, ¡ÒÃºÃÔËÒÃÃÒª¡ÒÃ/ÃÑ°¡Ô¨, ´éÒ¹ºÃÔËÒÃ¸ØÃ¡Ô¨/
Í§¤ì¡ÃàÍ¡ª¹, ́ éÒ¹ºÃÔ¡ÒÃ ÊÑ§¤Á, ́ éÒ¹ÈÒÊ¹Ò ÈÔÅ»Ð áÅÐÇÑ²¹¸ÃÃÁ, ́ éÒ¹¡ÕÌÒ áÅÐ é́Ò¹Í×è¹æ μÒÁ·Õè¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃ

( ÍèÒ¹μèÍË¹éÒ ò )



( μèÍ¨Ò¡Ë¹éÒ ñ )
àËç¹ÊÁ¤ÇÃ สำหรับรายละเอียดต่างๆ สามารถดูได้จากประกาศหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกศิษย์เก่าดีเด่น ประจำปี
๒๕๕๘ หรือโทรสอบถามได้ท่ีหมายเลข ๙๖๐๖

มาถึงเร่ืองของÊ¶Ò¹Ð·Ò§¡ÒÃà§Ô¹¢Í§ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂกันบ้างนะคะ โดยงานกองคลังได้รายงานข้อมูลภาระรายได้
-ค่าใช้จ่าย เพ่ือเปรียบเทียบท้ังในรอบปัจจุบันและพยากรณ์ข้อมูลต้ังแต่ปี ๒๕๕๘ - ๒๕๖๖ เพ่ือให้ผู้บริหารนำไปใช้ประกอบ
การพิจารณาแนวทางการบริหารโครงการจัดการศึกษาเพ่ือปวงชน กศ.ป.ป.(เสาร์-อาทิตย์) ท้ังในระยะส้ันและระยะยาว โดยมี
รายงานบทสรุปผู้บริหาร ดังน้ี

การวิเคราะห์เปรียบเทียบรายได้รับเงินบำรุงการศึกษา กศ.ป.ป. (เสาร์-อาทิตย์) μ Ñ é§áμ è»Õ§º»ÃÐÁÒ³ òõõõ -
òõõø ÃÒÂä´éÁÕÍÑμÃÒÊèÇ¹Å´Å§ õ.õ% μ èÍ»Õ «Öè§ÁÕ¼ÅÁÒ¨Ò¡¨Ó¹Ç¹¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ ¡È.».».¨Ò¡»Õ òõõõ - òõõø
ÁÕ¨Ó¹Ç¹Å´Å§ ññ.õ% ทำให้รายได้รับเงินบำรุงการศึกษาลดลงตามไปด้วย และจากการประมาณการ์เชิงเส้นตรง
รายได้ลดลงคงที่ปีละ ๕.๕% แต่ค่าใช้จ่ายที่ได้มีการประมาณการในแต่ละปีงบประมาณที่ได้มีการจัดสรร มีอัตราคงที่
หรืออาจจะเพ่ิมข้ึนน้ัน เท่ากับ ๓๓ ล้านบาท

เม่ือแสดงในรูปแบบของกราฟ จะเห็นว่า ÃÒÂä é́Å´Å§¤§·Õè »ÕÅÐ õ.õ% μèÍ»Õ ค่าใช้จ่ายดำเนินงานท่ีคงท่ีในแต่ละปี
จะไม่เพียงพอในการจ่ายค่าดำเนินงาน เสาร์-อาทิตย์ จะสามารถจ่ายได้ถึงปี พ.ศ.๒๕๖๓ เท่าน้ัน เม่ือมีการจ่ายค่าดำเนินงาน
ต่อไปหรือไม่มีการปรับลด หรือเปล่ียนแปลงจะมีผลกระทบต่อรายได้ส่วนอ่ืน

จากการนำกราฟมาวิเคราะห์เปรียบเทียบ
แสดงให้เห็นว่ารายได้ท่ีลดลงทุกปี ๆ ละ ๕.๕% แต่
ค่าใช้จ่ายท่ียังคงท่ี และมหาวิทยาลัยฯ ต้องจัดสรร
เงินในส่วนค่าบำรุงการศึกษา กศ.ป.ป. เพ่ือเป็นค่า
สาธารณูปโภค ๒๐% ซ่ึงเป็นภาระค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงานท่ีเกิดข้ึน จะเห็นว่าเม่ือมีการหักค่าใช้จ่าย
บางส่วนเข้าค่าสาธารณูปโภค ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ¨ÐÁÕ
à§Ô¹·ÕèμéÍ§ è̈ÒÂ ¤èÒ´Óà¹Ô¹§Ò¹ ¡È.».». àÊÒÃì-ÍÒ·ÔμÂì
¶Ö§á¤è»Õ òõõù à·èÒ¹Ñé¹ และอาจจะมีผลกระทบกับ
รายได้ส่วนอ่ืนท่ีต้องนำมาจัดสรรค่าดำเนินงาน กศ.ป.ป.
เสาร์-อาทิตย์

โดยล่าสุดจากการประชุมหารือเกี่ยวกับ
อัตรากำลังผู้ดำเนินงาน กศ.ป.ป. ภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๕๘
จึงÁÕÁμÔãËé́ Óà¹Ô¹¡ÒÃ ¡È.».». àÊÒÃì-ÍÒ·ÔμÂì μÒÁ
¨Ó¹Ç¹áÅÐÍÑμÃÒà́ ÔÁä»¡èÍ¹ ส่วนภาคเรียนต่อไป   (๒/
๒๕๕๘) จะมีการปรับ ลดอัตราหรือไม่ อย่างไร
จะนำเข้าท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาสรุปหาแนวทางการ
แก้ไขต่อไป นี่ก็เป็นอีกหนึ่งเรื่องที่ทุกคน ทุกฝ่าย
ในมหาวิทยาลัยฯ จะต้องรับรู้  รับทราบ และตระหนัก
ร่วมกัน รวมทั้งช่วยกันประหยัดและลดค่าใช้จ่าย
ในด้านต่าง ๆ    เพ่ือให้สามารถรักษา
สถานะทางการเงินของมหาวิทยาลัย
ให้คงอยู่อย่างม่ันคงต่อไป

¡ÃÒ¿¡ÒÃà»ÃÕÂºà·ÕÂº ¼ÅμèÒ§ ÃÒÂä é́¡Ñº¤èÒãªé̈ èÒÂ
¤èÒÊÍ¹ - ¤èÒ´Óà¹Ô¹§Ò¹ ÅèÇ§Ë¹éÒ (ñð »Õ)

ËÑ¡à¢éÒ¤èÒÊÒ¸ÒÃ³Ù»âÀ¤ òð %

ã¹¡Ã³Õ ËÑ¡ÃÒÂä é́à§Ô¹ºÓÃØ§¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ ¡È.».». à¢éÒ¤èÒÊÒ¸ÒÃ³Ù»âÀ¤ òð%



Í Ô̧¡ÒÃº Ṍ ãËéâÍÇÒ·¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ ÃÑ¡ã¹à¡ÕÂÃμÔáÅÐÈÑ¡ ỐìÈÃÕÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÏ
áÅÐ¾ÃéÍÁà»ç¹¼Ùé¹Ó¡ÒÃà»ÅÕèÂ¹á»Å§ à¾×èÍÃèÇÁ¾Ñ²¹Ò-á¡éä¢»Ñ-ËÒÊÑ§¤Á

ã¹¾Ô̧ Õ»°Á¹Ôà·È¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒ ÀÒ¤ ¡È.».». »ÃÐ¨Ó»Õ òõõø  ÃÇÁ¡ÇèÒ øôô ¤¹

เม่ือวันท่ี ๒๒ สิงหาคม ท่ีผ่านมา มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม จัด¾Ô̧ Õ»°Á¹Ôà·È¹Ñ¡ÈÖ¡ÉÒãËÁè ÀÒ¤ ¡È.».».
(àÊÒÃì - ÍÒ·ÔμÂì) ÃØè¹·Õè ñù »ÃÐ¨Ó»Õ¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ òõõø ณ หอประชุมศรีวชิรโชติ มรพส. ส่วนทะเลแก้ว โดยได้รับเกียรติ
จาก ´Ã.ÊÒ¤Ã ÊÃéÍÂÊÑ§ÇÒÅÂì Í Ô̧¡ÒÃº Ṍ เป็นประธาน พร้อมกล่าวให้โอวาทแก่นักศึกษาใหม่ว่าควรมีความภาคภูมิใจ
รักในเกียรติและศักด์ิศรีของสถาบัน รวมท้ังต้องมีความพร้อมในการเปล่ียนแปลงด้านต่างๆ หรือเป็นผู้นำในการเปล่ียนแปลง
เน่ืองจากในปัจจบัุนมีปัญหามากมายเกิดข้ึนในบ้านเมือง ซ่ึงทกุปัญหาไม่สามารถแก้ไขได้ด้วยบุคคลท่ีขาดความเป็นผู้นำ
นอกจากน้ียังต้องมีความร่วมมือร่วมใจกัน ทำงานร่วมกันเป็นทีมถึงจะประสบความสำเร็จได้  ท้ังน้ี จะต้องข้ึนอยู่กับความ
พากเพียรพยายามของแต่ละบุคคล บวกกับการสอนของครูบาอาจารย์ที่มีความสามารถและมีศักยภาพสูง การศึกษา
ถึงจะประสบความสำเร็จได้ ดังน้ัน ผู้ท่ีจะเป็นบัณฑิตท่ีดีได้ จะต้องมีความพร้อมในทุกๆ ด้าน ท้ังด้านวิชาการ ด้านคุณธรรม
จริยธรรม และพร้อมท่ีจะเป็นผู้นำการเปล่ียนแปลง เพ่ือร่วมกันแก้ไขปัญหาของชาติบ้านเมืองต่อไป

นอกจากน้ี คณะผู้บริหาร นำโดย รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ, รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนักศึกษา, รองอธิการบดีฝ่าย
กิจการพิเศษฯ, กองบริการการศึกษา และกองพัฒนานักศึกษา ก็ได้ร่วมกันให้ข้อมูลพ้ืนฐานแก่นักศึกษาท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
ดังกล่าว โดยปีน้ี มีนักศึกษา ภาค กศ.ป.ป. ท่ีสมัครเข้าศึกษาต่อจำนวนท้ังส้ิน ๘๔๔ คน



à é̈Ò¢Í§ : §Ò¹»ÃÐªÒÊÑÁ¾Ñ¹ ì̧ ¡Í§¡ÅÒ§ ÊÓ¹Ñ¡§Ò¹Í Ô̧¡ÒÃº Ṍ / ·Õè»ÃÖ¡ÉÒ : ¼È.ÇÃÒÀÃ³ì «×èÍ»ÃÐ ỐÉ°ì¡ØÅ
ºÃÃ³Ò Ô̧¡ÒÃ : ÇÔÂÐ´Ò ÊØàÁ¸à·¾Ò¹Ñ¹·ì / ¡Í§ºÃÃ³Ò¸Ô¡ÒÃ : ¹Ô̧ ÔÈ »ÃØ§ÈÑ¡ Ốì, Ô̈ÃÑªÂÒ ÊÙ§μÃ§, Í¹ÒÇÔÅ àÃ×Í¹Ç§¤ì

ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÃÒªÀÑ̄ ¾ÔºÙÅÊ§¤ÃÒÁ จัด¡Ô̈ ¡ÃÃÁ»ÃÐà¾³Õà Ố¹ - ÇÔè§ “ãμéÃèÁ¡Ò«ÐÅÍ§” เม่ือÇÑ¹·Õè òò ÊÔ§ËÒ¤Á
·Õè¼èÒ¹ÁÒ โดยมี ´Ã.ÊÒ¤Ã ÊÃéÍÂÊÑ§ÇÒÅÂì Í¸Ô¡ÒÃº´Õ เป็นประธาน สำหรับกิจกรรมดังกล่าวจัดขึ้นเป็นประจำทุกปี
เพ่ือให้นักศึกษาช้ันปีท่ี ๑ ได้ร่วมกิจกรรมสร้างความรัก ความสมัครสมานสามัคคี โดยใช้เส้นทางการเดิน - ว่ิงจาก มรพส.
ส่วนวังจันทน์ ไปยังวัดพระศรีรัตนมหาธาตุวรมหาวิหาร (วัดใหญ่) สิ้นสุดที่สวนรัชมังคลาภิเษก มรพส. ส่วนทะเลแก้ว
จากนั้นจัดให้มีพิธีบวงสรวงเจ้าพ่อทะเลแก้ว รวมถึงพิธีรับกล้าไม้จากคณะผู้บริหาร เพื่อส่งมอบให้นักศึกษาทั้ง ๖ คณะ
นำไปปลูกยังบริเวณโดยรอบ มรพส. ส่วนทะเลแก้ว ถือเป็นการจัดกิจกรรมที่สร้างสรรค์ สามารถเสริมสร้างความรัก
ความสามัคคีระหว่างนักศึกษาได้เป็นอย่างดี

ÁÃ¾Ê. Ñ́̈ ¡Ô̈ ¡ÃÃÁÊÃéÒ§ÊÃÃ¤ì  »ÃÐà¾³Õ à Ố¹ - ÇÔè§ “ãμéÃèÁ¡Ò«ÐÅÍ§”
àÊé¹·Ò§ ÁÃ¾Ê. ÊèÇ¹ÇÑ§ Ñ̈¹·¹ì - ÇÑ́ ¾ÃÐÈÃÕÃÑμ¹ÁËÒ¸ÒμØÏ  - ÊèÇ¹·ÐàÅá¡éÇ
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