
 

ฉบับท่ี  ๑๖๐              ปีการศกึษา  ๒๕๕๒                  วันศกุร์ท่ี  ๕  กุมภาพนัธ ์ ๒๕๕๓
*************************************************************************

กองบริหารงานบุคคล  แจ้งให้ทราบว่า  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  ได้ออกเกณฑ์การกำหนดคณุสมบัติ
การรับสมัครบุคคลเพ่ือเข้าบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย  สายวิชาการ  และหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินเพ่ือต่อสัญญาจ้าง
พนักงานมหาวิทยาลัย  สายวิชาการ  กำหนดให้  พนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการ  ท่ีบรรจุในระดับปริญญาโท  ยกเว้นผู้ท่ีกำลัง
ศึกษาในระดับปริญญาเอก  จะต้องสอบภาษาอังกฤษจากสถาบันท่ีมหาวิทยาลัยรับรอง  เช่น TOELF, IELTS หรือสถาบัน
การศึกษาท่ีมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ  ให้ได้คะแนนไม่ต่ำกว่า ๔๕๐ หรือเทียบเท่า  ภายใน ๑ ปี นับแต่วันท่ีมหาวิทยาลัย
มีคำส่ังจ้าง  โดยจะต้องแจ้งผลการสอบภาษาอังกฤษให้มหาวิทยาลัยทุกภาคเรียน  หรือทุก ๔ เดือน  จนกว่าจะได้คะแนน
เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนด  น้ัน

เพ่ือให้การแจ้งผลการสอบภาษาอังกฤษของพนักงานมหาวิทยาลัย  สายวิชาการ  เป็นตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวข้างต้น
มหาวิทยาลัยจึงกำหนดให้  พนักงานมหาวิทยาลัย  สายวิชาการ  ท่ีบรรจุในระดับปริญญาโท  ยกเว้นผู้ท่ีกำลังศึกษา
ในระดับปริญญาเอก  ดำเนินการสอบและแจ้งผลการสอบภาษาอังกฤษให้มหาวิทยาลัยทราบ  ภายในวันท่ี ๑ เมษายน
๒๕๕๓  ณ กองบริหารงานบุคคล  ช้ัน ๒ อาคารทีปวิชญ์  โดยให้ส่งผลการสอบฉบับจริงเท่าน้ัน
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คุณสุรินทร์  วิจิตรพงษา ผอ.กองกลาง  และคณะ เป็นตัวแทน
สำนักงานอธิการบดีมอบร่มกันแดดขนาดใหญ่และพัดลมให้กับ
เจ้าหน้าท่ี รปภ.มหาวิทยาลัยท้ัง ๓ ประตู ในส่วนทะเลแก้ว เพ่ืออำนวย
ความสะดวกในการปฏิบัติหน้าท่ี  งานยานพาหนะฯ จึงขอขอบคุณ
สำนักงานอธิการบดีท่ีให้การสนับสนุนในคร้ังน้ี และขอขอบคุณ
คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ที่ให้ความร่วมมือในการติดสติ๊กเกอร์
รถยนต์  ทำให้การตรวจคนเข้า - ออก ในช่วงการทดลอง ๒
ถึง ๓ วันท่ีผ่านมา ดำเนินไปอย่างราบร่ืน สำหรับกลุ่มนักศึกษาน้ัน
ขณะนี ้งานยานพาหนะฯ กำลงัจดัเตรยีมทำสติก๊เกอรต์ดิรถยนต์
ซ่ึงจะให้บริการในคราวต่อไป
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งานวิชาการ แจ้งให้ทราบว่า งานวิชาการ กบศ. จัดโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการเร่ือง การพัฒนาผู้บริหาร
งานวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  (ผู้บริหาร / ประธานหลักสูตรสาขาวิชาทุกคณะ / รองคณบดี
ฝ่ายวิชาการ / เจ้าหน้าท่ีท่ีเก่ียวข้องทางวิชาการ)  ในระหว่างวันท่ี 8 -10 กุมภาพันธ์ 2553 ณ สวนนงนุช อ.สัตหีบ
จ.ชลบุรี  เพ่ือพัฒนาสาขาวิชาไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการเป็นระบบและต่อเน่ือง อีกท้ังเป็นการหาแนวทางรว่มกันในการ
ทบทวนบทบาทหน้าท่ีของผู้บริหารงานวิชาการของสาขาวิชา  ซ่ึงมีกำหนดการดังน้ี

กำหนดการเดินทางไปราชการตามโครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
เร่ือง การพัฒนาผู้บริหารงานวิชาการของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม

  ระหว่างวันท่ี  8 -10  กุมภาพันธ์  2553   ณ   สวนนงนุช    อ.สัตหีบ    จ.ชลบุรี

วันท่ี  8  กุมภาพันธ์   2553
เวลา  05.30 น. พร้อมกันหน้าบ้านพิบูล (ส่วนวังจันทน์)

เดินทางสู่สวนนงนุช  อ.สัตหีบ  จ.ชลบุรี
(อาหารเช้าร้านน้องเป้ิล)

เวลา 12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวนั  ณ  สวนนงนุช
เวลา 13.30  น. ประธานในพิธีเปิดการสัมมนาและบรรยายพิเศษ

เร่ือง แนวทางการพัฒนาผู้บริหารระดับสาขาวิชาโดย
  ดร.สว่าง   ภู่พัฒน์วิบูลย์  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม

เวลา 14.30 – 14.45 น. รับประทานอาหารว่าง
เวลา  14.45 – 16.30 น. แนวทางการบริหารสาขาวิชา โดย

ผศ.ดร.พิทักษ์    อยู่มี   รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ
เวลา  16.30 – 18.00 น. แยกย้ายเข้าท่ีพัก และพักผ่อนตามอัธยาศัย
เวลา 18.00 – 19.00 น. รับประทานอาหารเย็น
เวลา  19.00 - 21.00 น. กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์
เวลา  21.00 น. พักผ่อนตามอัธยาศัย

วันท่ี  9  กุมภาพันธ์   2553
เวลา  09.00 – 12.00 น. แนวทางการจัดทำหลักสูตรตามกรอบ TQF  และแยกกลุ่มระดมสมอง
เวลา 12.00 – 13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน
เวลา 13.00 – 14.00 น. แยกกลุ่มระดมสมอง(ต่อ)
เวลา 14.00 – 17.00 น. ศึกษาภูมิทัศน์และส่ิงแวดล้อม
เวลา 18.00  น. รับประทานอาหารเย็น
เวลา 19.00 น. พักผ่อนตามอัธยาศัย

วันท่ี 10  กุมภาพันธ์   2553
เวลา 09.00  น. ชมนิทรรศการและวิถีชีวิตชุมชน   อ.สัตหีบ
เวลา 12.00 น. รับประทานอาหารกลางวนั(ร้าน ................)

เดินทางกลับ จ. พิษณุโลก
เวลา 19.30 น. ถึงพิษณุโลกโดยสวัสดิภาพ

หมายเหตุ  :   กำหนดการอาจเปล่ียนแปลงได้ตามความเหมาะสม




