
 

 

 

ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

฼รืไอง   ผลการสอบ฽ข຋งขันบุคคลทัไวเป฼ป็นอาจารย์ประจ าตามสัญญา 

สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  ประจ าปี ๎๑๒ํ  ครัๅงทีไ ๑ 
 
 

  อาศัยอ านาจตามความ฿นมาตรา ๏ํ  ฽ห຋งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๎๑๐๓  

฽ละประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ฼รืไองการบรรจุบุคคล฼ขຌาปฏิบัติงาน฼ป็นพนักงาน฿น
สถาบันอุดมศึกษา ฾ดยวิธีการสอบ฽ข຋งขันหรือการคัด฼ลือก พ.ศ. ๎๑๑ํ ขຌอ ํ๑  ฼พืไอ฿หຌการด า฼นินการประกาศ
ผลสอบบุคคลทัไวเป฼ป็น อาจารย์ ประจ าตามสัญญา  สังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม  ประจ าปี ๎๑๒ํ 
ครัๅงทีไ ๑ ฼ป็นเปดຌวยความถูกตຌอง฽ละ฼รียบรຌอย 

  บัดนีๅ คณะกรรมการด า฼นินการสอบ฽ข຋งขันเดຌตรวจสอบ ฽ละรวบรวมคะ฽นนผลการสอบ   
฽ข຋งขัน฼ป็นทีไ฼รียบรຌอย฽ลຌว  ปรากฏดังต຋อเปนีๅ 

อาจารย์ประจ าตามสัญญา    
ประจ าคณะครุศาสตร์  เดຌ฽ก຋ 

อัตราทีไ ๏  กรอบอัตราปริญญา฾ท  จ านวน ํ  อัตรา  (อัตราว຋าง฼ดิม) 

รับสมัครผูຌส า฼รใจการศึกษาระดับปริญญา฾ท  สาขา การสอนภาษาอังกฤษ หรือสาขาทีไสัมพันธ์/
฼กีไยวขຌอง ฾ดยตຌองส า฼รใจการศึกษาระดับปริญญาตรี การศึกษาบัณฑิต (กศ.บ.) หรือครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) หรือ
ศิลปศาสตรบัณฑิต (ศศ.บ.) หรือศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.) สาขาภาษาอังกฤษหรือสาขาทีไสัมพันธ์/฼กีไยวขຌอง 

 

฼ลขประจ าตัวสอบ ชืไอ – สกุล หมาย฼หตุ 

๏์๎ นางสาวกาญจน์ชนก   ฼อม฽สง อันดับ ํ 

๏์ํ นางสาวนภัสวรรณ คงสกุล ส ารองอันดับ ํ 

 ฾ดย฿หຌผูຌทีไสอบผ຋านการ฽ข຋งขันเดຌ   อันดับ ํ มารายงานตัว฼พืไอ฼ขຌาปฏิบัติหนຌาทีไตามต า฽หน຋ง
พรຌอมดຌวยหลักฐาน  ตามรายละ฼อียดทีไปรากฏดຌานล຋าง 

 ฼อกสารรายงานตัวกับกองบริหารงานบุคคล ( ฼อกสารฉบับจริง พรຌอมส า฼นา) 

 ํ.  รูปถ຋ายครึไงตัว หนຌาตรง เม຋สวมหมวก เม຋สวม฽ว຋นตาสี฼ขຌม ฽ละ฽ต຋งกายดຌวยชุดสุภาพ  
ขนาด ํ นิๅว ถ຋ายเวຌเม຋฼กิน ๒ ฼ดือน ฼พืไอติด฽ฟ้มประวัติ จ านวน ํ รูป ท าบัตรประจ าตัว จ านวน ํ รูป  
฽ละ฼พืไอท าสัญญาจຌาง จ านวน ๎ รูป  

 / ๎. ฿บปริญญาบัตร.....  
 

 




